ACEPTACION DE LAS CONDICIONES TECNICAS BASICAS OBLIGATORIAS

10 de junio de 2024

Sefiores

MANTENIMIENTO DE FILTRO Y TRABAJOS COMPLEMENTARIOS PARA LA OPTIMIZACION DEL
SISTEMA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DOMESTICAS QUE SE GENERAN EN LA
INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHOASUNtO:

Proceso No. DJC-MC-08.04-043-2024

Respetados sefiores:

En mi calidad de representante legal de BIOAGRO TECHNOLOGY S.A.S bajo la gravedad

del juramento me permito certificar que:

a) Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de las Condiciones
Técnicas Basicas Obligatorias, estipuladas en el Pliego de Condiciones, asi como

el de cada una de las Adendas expedidas al mismo;

b)  Que la propuesta que presento contempla la totalidad de las Condiciones Técnicas
BéasicasObligatorias, es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al

proponente querepresento.

c) Encaso de que sea aceptada la presente propuesta, nos comprometemos a firmar
el contrato con la totalidad de las Condiciones Técnicas Basicas Obligatorias y en

los mismostérminos establecidos en el Pliego de Condiciones.

d) Que nuestra oferta de Condiciones Técnicas Basicas Obligatorias, cumple con todos
y cadauno de los requerimientos y condiciones establecidos en el Pliego de
Condiciones y en la Ley, y cualquier omisién, contradiccion 6 declaracion debe
interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos y condiciones
del proceso dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y

explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

e) Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer
técnicamente las caracteristicas de los riesgos y las especificaciones de las
condiciones Técnicas BasicasObligatorias y asumimos la responsabilidad que se
deriva de la obligacién de haberrealizado todas las evaluaciones e indagaciones
necesarias para presentar la presente propuesta sobre la base de un examen

cuidadoso de las caracteristicas del negocio.
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Firma del representante legal:

Nombre o Razon Social del Proponente: BioAgro Technology

Nombre del representante legal: Felipe Medina Yoshioka

N.I.T: 901182882-8

C.C: 1.144051 475

Direccion: Carrera 16 # 31 -10

Teléfonos: 3163246563

e-mail: felipe.medinay@gmail.com



GUSTAVO FLOREZ MOJICA
! Cali-Valle del Cauca
L/ Cel: +57 3107822066

2 Estado civil: Soltero
Direccion: Calle 4#92-28/
' E-mail: gflorez1005@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Profesional con amplia experiencia y enfoque orientado a la busqueda de la sostenibilidad ambiental a través de
la formulacién, planificacién, control y seguimiento de proyectos en diferentes sectores de la industria.

Dentro de mi experiencia se destaca la planificacion y manejo del recurso hidrico en funciéon de la oferta,
demanda, calidad, sistemas de tratamiento PTAP/PTAR/STARD/PTARND, modelacion, fortalecimiento
institucional y gobernabilidad del agua.

Dentro de mi experiencia se destaca la coordinacion de departamentos de gestibn ambiental y la direccion y
ejecucion de estudios técnicos relacionadas con evaluacién de impacto EIA, gestion de licenciamiento,
autorizaciones y tramites ambientales, elaboracién, implementacion y seguimiento de planes de manejo
PMA/PASAO/PAGA, implementacién de planes de compensacidon por pagos de servicios ecosistémicos,
elaboracién de informes de sostenibilidad y desempefio socioambiental segun estandares internacionales ( 1SO
26000 RSE, corporacién financiera internacional y global reporting iniciative), estimaciones de huella de carbono
e hidrica y formulacion de negocios verdes.

EXPERIENCIA LABORAL

COLOMBIANA KIMBERLY COLPAPEL S.A, Puerto Tejada Nov.21-Nov.22
Coordinador Ambiental
Jefe inmediato: Cristina Méndez, Lider Ambiental
Funciones

e Crear, documentar e implementar estrategias, protocolos e iniciativas ambientales para el manejo de
residuos y vertimientos, el uso eficiente de agua, el uso eficiente de energia, el control de emisiones (GEI)
y la conservacion de recursos naturales.

e Disefiar, documentar, implementar, mejorar y mantener la gestién ambiental mediante la creaciéon de
estrategias, planes de trabajo, planes de mejoray la gestion del presupuesto necesarios para cumplir con
los objetivos del area EHS y la organizacion.

e Realizar inspecciones y auditorias de verificacion para garantizar que la empresa cumpla con los
estandares de sostenibilidad ambiental.

e Elaborar informes de gestién del desempefio de los procesos para la toma de decisiones y recibir visitas
de inspeccion y auditoria de partes interesadas en el area ambiental (clientes y organismos de control).

e Ayudar a los departamentos de producciéon y mantenimiento a desarrollar y estructurar estrategias

técnicas para reducir el uso de agua y energia.
Actualizar, evaluar y monitorear la matriz de riesgos ambientales y requisitos legales.
Desarrollar y ejecutar planes ambientales de mejoramiento.
Generar informes de seguimiento sobre el cumplimiento de los KPl ambientales.
e Apoyar las auditorias del area EHS
Logros
e Actualicé en un 80 % la gestion documental y procesos (procedimientos, formatos, instructivos y érdenes
planeadas de trabajo) para la implementacion de estdndares corporativos ambientales asociados a
aspectos ambientales mas relevantes de la planta.
e Realicé la actualizacion del 100% de la matriz de riesgos ambientales para la identificacion y evaluacion
de aspectos e impactos ambientales.
e Actualicé en un 80 % el inventario y la matriz de evaluacién de riesgo quimico segun el sistema
globalmente armonizado.
e Elaboré el plan de manejo ambiental para la actualizacion de la licencia ambiental de la planta.



mailto:gflorez1005@gmail.com

Apoyé en un 40% la consolidacion de las evidencias ambientales para las auditorias EHS.
Actualicé el 100% del material de capacitacion y entrenamiento ambiental de personal técnico y
administrativo.
Apoyé en un 30% la construccién del informe de sostenibilidad nacional.
Apoyé en un 50% en la estimacion del balance y calculo de la huella hidrica del proceso de manufactura.
Actualicé el 100 % de los programas de gestion integral de residuos, vertimientos, control de emisiones y
riesgos quimicos.

e Elaboré el 100 % del programa de controles operativos ambientales para la operacién y mantenimiento
del relleno sanitario.

UNIVERSIDAD DEL VALLE, Cali, Cartago, Argelia Oct.21-Nov.21
Docente en gestion ambiental, emprendimiento proyectos
Jefe inmediato: Geovanny Estrada, Coordinador Operativo
Funciones:
e Impartir los modulos de gestién ambiental, emprendimiento sostenible y gestién de proyectos en el
programa Tesos por el Medio Ambiente. Convenio Interadministrativo CVC-Universidad del Valle
Logros:
e Asesoré la formulacion de 30 iniciativas de negocios verdes de jovenes menores de 25 afios residentes
en los municipios de Pradera, Cartago y Argelia.

GRUPO TEMSER, Cali Mar.21-Jun.21
Coordinador de proyectos
Jefe inmediato: Fernanda Caicedo, Coordinadora Administrativa
Funciones:
e Desarrollar, estructurar e implementar los servicios de consultoria ambiental
Logros:
e Lideré un proyecto de consultoria ambiental orientado en el tratamiento y aseguramiento legal en el
manejo de vertimientos de una clinica ubicada en la ciudad de Cali.

INGENIERIA SANITARIA Y AMBIENTAL FERROAGUAS M&L S.A.S, Cali Mar.20- Dic.20
Coordinador de proyectos
Jefe inmediato: Liliana Chara, Coordinadora Administrativa y Financiera
Funciones:

e Elaborar propuestas técnicas y econdémicas para la presentacion de proyectos.

e Velar por la planificacion de la documentacion técnica, tramites y gestion de disefios de plantas de
tratamiento de agua, redes de saneamiento y permisos ambientales derivados de los servicios de
consultoria técnica.

e Formular y garantizar la implementacion de los controles ambientales en el sitio de realizacion de labores
en campo.

e Acompafar al area de compras en la adquisicion de suministros y logistica de insumos, materiales y
servicios para garantizar el cumplimiento del alcance.

e Hacer seguimiento al presupuesto y cronograma de ejecucion de cada proyecto.

e Elaborar los informes de cierre técnico de cada proyecto.

Logros:

e Gestioné el 100% de los permisos ambientales para la construccion del Parque Industrial Guajira 7.

e Creé todos los planes de manejo ambiental para los proyectos de construccién de la via de ingreso al
Parque Industrial Guajira 7 y los centros de distribucion logistica CEDI en Sydney de Unilever Colombia
SCS S.A.S- Palmira y CEDI Madecentro S.A-Palmira

e Lideré la planificacion y gestién de tres permisos de vertimientos liquidos para las empresas Parque
Industrial Guajira 7, Unilever Colombia SCS S.A.S- Palmira y CEDI Madecentro S.A.- Palmira.

e Digitalicé y organicé el 70% de los archivos fisicos de la empresa, lo que mejoré la accesibilidad y la
gestién documental de los proyectos.

e Coordiné la optimizacién de la planta de tratamiento de aguas residuales de Unilever Colombia SCS
S.A.S- Palmira

e Disefié un procedimiento para la documentacion del Know How de las lecciones aprendidas para los
proyectos entregados.

e Con la mejora en la calidad de los entregables, aumenté el indice de satisfaccion de los clientes en un




20%.

e Contribui en un 24 % a la reduccién del tiempo de entrega de materiales e insumos para la ejecucién de
servicios.

e Obtuve una reduccién del 10 % en los sobrecostos relacionados con la ejecucion del proyecto.

ASESORIAS EN GESTION AMBIENTAL CLEMENT SAS, Cali Nov.16-Feb.20
Director técnico de proyectos, Ingeniero de proyectos
Jefe inmediato: Jose Clement, Gerente
Funciones:

e Planificar y velar por la correcta ejecucion de los proyectos de consultoria de licenciamiento, tramites y
autorizaciones ambientales, planes de manejo ambiental (PMA) de obra y gestién ambiental empresarial
por outsourcing.

e Planificar y velar por la correcta ejecucion de los servicios técnicos de disefio, tratamiento, construccion e
interventoria de sistemas o plantas de tratamiento de agua potable, procesos o residuales.

e Hacer control, seguimiento y monitoreo del alcance, calidad, presupuesto y cronograma del proyecto.

e Apoyar al area contable en la liquidacién y el cierre financiero de los proyectos.

e Presentar informes de avance de cada proyecto a los clientes.

Logros:

e Planifiqué, coordiné y entregué 46 proyectos de consultoria ambiental para empresas del sector
manufacturero, consumo masivo, agricola, educativo y construccion.

Optimicé en un 80 % las entregas de los proyectos a través de la estandarizacion de los procesos.

e Apoyé al area contable en la obtencién de créditos ante proveedores, logrando compras sin anticipos y
pagos totales a proveedores entre 45 a 60 dias posteriormente.

e Lideré el fortalecimiento del equipo de trabajo a través del desarrollo de espacios de capacitacion y la
intermediacion ante la gerencia para la disposicion de recursos econdmicos para el mejoramiento de las
capacidades del equipo en procesos de capacitacion externos.

e Con el area administrativa, aumentamos en un 30 % el flujo de caja en la empresa a partir de la entrega
y facturacion oportuna de proyectos.

NEWTECH SYSTEM LTDA Cartago Jul.16-Nov.16
Ingeniero de
proyectos
Jefe inmediato: Diego Carvajal, Gerente
Funciones:
e Verificacion del estado fisico e hidraulico de la red de alcantarillado mediante la operaciéon de equipo
circuito cerrado de television (CCTV).
e Coordinar las cuadrillas de inspeccion de la red de alcantarillado.
Logros
e Realicé el 60% del catastro de la red de alcantarillado del municipio de Cartago- Valle del Cauca

PORTAFOLIO VERDE, La Jagua de lbirico Jul.15-Nov.15
Ingeniero de

proyectos

Jefe inmediato: Lina Grajales, Coordinadora proyecto

Funciones:

e Formular la implementacién de los proyectos ambientales escolares PRAE-ejecutados por Portafolio
Verde OM-038-11 OPC, que inciden directamente en los procesos de las instituciones educativas de los
Municipios de La Jagua de Ibirico, Becerril y El Paso en el departamento del Cesar.

Logros:

e Consolidé 8 grupos de educacién ambiental y contribui en la formulacion de los PRAEs pertenecientes a

estas instituciones conformadas por estudiantes, docentes y directivos. Cauca

EDUCACION FORMAL
e Universidad Popular del Cesar| Ingenieria ambiental y sanitaria] 2014.
e Universidad Incca de Colombia| Especializacion en gestion de recursos hidricos| 2023.



EDUCACION COMPLEMENTARIA

Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico (INECC) de México| 240 hrs| Diplomado en
Acciones de Mitigacién de Emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEI) (En formacion)|
2023.

Icontec| 64 hrs| Curso auditor interno en sistemas de gestion integrados bajo la NTC ISO
9001:2015, NTC I1SO 14001:2015, NTC ISO 45001:2018| 2023.

Corporacion Internacional Lideres Latinoamérica ONG | 120 hrs| Diplomado en gerencia en
sistemas integrados de gestion HSEQ| 2022

Corporacion Internacional Lideres Latinoamérica ONG | 40 hrs| Curso auditor interno integral
HSEQ | 2022

Corporacion Internacional Lideres Latinoamérica ONG | 40 hrs| Curso auditor interno en sistema
de gestion de la calidad 1SO 9001:2015 | 2022

Corporacion Internacional Lideres Latinoamérica ONG | 40 hrs| Curso auditor interno en sistema
de gestion ambiental ISO 14001:2015 | 2022

Intercontinental | 120 hrs| Diplomado en gestién integrada del recurso hidrico | 2022
Politécnico de Colombia | 120 hrs| Diplomado en sistema de gestion ambiental ISO 14001:2015|
2022

Politécnico de Colombia | 120 hrs| Diplomado en saneamiento basico ambiental| 2022

Servicio Nacional de Aprendizaje Sena | 48 hrs| Curso en aplicacién conceptos de economia
circular en Contextos Productivos | 2021

Gobernacion del Santander| 80 hrs| Bases y herramientas para la gestion integral del cambio
climético| 2021

Asociacion Colombiana de Ingenieria Sanitaria y Ambiental ACODAL- Servicio de Aprendizaje
SENA | 120 hrs| Diplomado en Gestion de residuos sélidos desde el enfoque de economia
circular en la prestacion de servicios publicos | 2021

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD| 80 hrs| Formulacién de proyectos de Interés
publico | 2021

Universidad Nacional Autbnoma de México UNAM | 120 hrs| Diplomado en gestion social y
desarrollo comunitario | 2020

Universidad Nacional Autébnoma de México UNAM | 120 hrs| Diplomado en modelos de gestion
de proyectos sociales | 2018

Escuela Superior de Administracion Publica ESAP | 120 hrs| Curso en gestién de riesgos de
desastres | 2018

REFERENCIAS

Karol Jaimes | Gerente EHS | Colombiana Kimberly Colpapeles S.A| Contacto: 31635563XX
Victoria Barbosa | Profesional especializado en restitucién de tierras IGAC| Contacto: 30143417XX

MANEJO DE SOFWARE

Microsoft Visio: 80%
Microsoft project: 70%
Hecras:60%

ArcGIS: 60%
Qual2kW:60%
AutoCAD: 60%
SimaPro:50%

LICENCIAS

Vehiculo B1



ANEXO 1: CERTIFICACIONES LABORALES GUSTAVO FLOREZ

extvas

PERSONAL TEMPORAL

CONSTANCIA LABORAL

EXTRAS S A identificada con el NIT. 890327120, hace constar mediante el presente
escrito que el sefior GUSTAVO ANDRES FLOREZ MOJICA, identificado con cedula de
ciudadania No. 1,065,633,160, tiene un contrato de trabajo OBRA LABOR desde el 23
de noviembre del 2021, prestando sus servicios en mision para COLOMBIANA
KIMBERLY COLPAPEL S A, desempefiando el cargo de COORDINADOR AMBIENTAL
con un salario mensual fijo de $5,500,000.

El presente documento se ha generado via web, por tanto, consideramos importante
validar lo aqui estipulado de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00
p-m. en nuestra linea nacional 018000113342 o en Cali al teléfono (2)4855252 opcion 4.
*Salario sujeto a verificacion con planillas.

El presente certificado se expide a solicitud del interesado a los (25) veinticinco dias del
mes de noviembre del afio (2022) dos mil veintidos.

Atentamente,

Ll

ADRIANA BEDOYA BUSTOS
COORDINADORA CONTRATACION NACIONAL

www.eficacia.com.co

m Vicerrectoria Académica
Untvarvgas
e vale

Direccién de Extension y Educacion Continua

DE LA DIRECCION DE EXTENSION Y EDUCACION CONTINUA DE LA
UNIVERSIDAD DEL VALLE

SE INFORMA

Que GUSTAVO ANDRES FLOREZ MOJICA dentificado con Cédula de Cludadania
No. 1.065.633.160 , presto sus servicios para el desarrolio del modulo Introduccion a
la Gestion Ambiental con el grupo No. 1 de la sede Pradera del Diplomado en Gestion
de Proyectos Ambientales del Convenio Interadministrativo CVC No. 0128 de 2021
celebrado entre la Corporacidon Auténoma Regional de! Valle del Cauca y la
Universidad del Valle. “Tesos por ef Ambiente”, por un valor de un millon doscientos
mil pesos m/cte ($1.200.000) segun demuestra el comprobante de egreso N* 252

Para constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali a los veintisiete (27) dias
del mes de Enero de 2022

Atentamente,

A T
\RPBS ATBEATO ARANGO PASTRANA

Director
Proyecto Tesos por el Ambiente

Elabord: Juan Felipe Veélez



UNIVERSIDAD DEL VALLE
NIT. 890.399.010-8

EL SUSCRITO
DIRECTOR (E) DE REGIONALIZACION

HACE CONSTAR QUE

El senhor GUSTAVO ANDRES FLOREZ MOJICA. wentificado con cédula de cudadania
No. 1.065633 160, estuvo vinculado a la Direccion de Regionalizacion mediante un
contralo de prestacion de servicios para cumplr con el siguiente objoto contractual:
“Prestacion de servicios profesionales como tallensta en el del diplomado "TESOS POR EL
AMBIENTE" en el marco del convenio suscrito entre la CVC y Univalle® dando cumplimiento
a cion (100) horas dentro de los modulos de Emprendimionio y Gestion de proyectos.

El objeto contractual se ejecutd a cabalidad segun consta en &l informe de supenision en
al periodo del 10 al 17 de noviembre de 2021

En constancia se firma en la cudad de Call a los veinticinco (25) dias del mes de febrero
del 2022

%

PhD. HEGTOR ALONSO MORENO PARRA

Director (o) de Roglonalizacion
Universidad del Valle

GRUPO
TEMSER

Sarvicios Gerweroles

CLRTIFICADO LABORAL

TEMSER BUSINESS PROCESS OUTSOURCING SAS con NIT N* 900 985 700-9 certifica que el
seflor GUSTAVO ANDRESFI.OGEZ MOJICA identificado con CCNa. 1,.065.633.160, laboré en
nuestra emp flando el cargo de DIRECTOR DE PROYECTOS desde el 05 marzo
hasta el 15 de junio dal 2021 con un sueldo bisico mensual de dos millones de pesos
moneda corriente ($2.000.000) bajo contrato a término fijo desarrollando las siguientes
funciones:

* Prospeccion de clientes
e Estructuracion de propuestas técnicas comerciales,
* Coordinacion técnica de proyectos

La presente cartificacion se expide en Call, a los cinco (05) dias del mes de agosto del 2021,

Atentamente,

I/WMQM A,

Maria Fernanda Caicedo

Coordinacion administrativa
Grupo Temser

Grupo Temsr S.AS
Fapeciafistans en Soluciones Ambientales Sostenibles, Limpicza y Desinlecciion de Espacios
Carrers I8 & du 42 Tohifoous (2374 000X - 311 6064 51 14
Suntbape de Cali - Colenmbin



; gestion ambiental

Proestadors de servicion de impenteria ambdental, covil somikarks. merdeko 1 axtemati:oode FERROAGUAS e
Nit: 901 089.58]1.9 boiveradpain RTIFICAMOS

mmmm&wmmmn&m los gos de
FERROAGUAS-GH-001-2021 igeniero de Proyectos desde & 15 de bt amﬂem:ndtswmonao\nywnam
e Proyectos desde 18 de febrero de 20128 hasta o 28 de febrero de 2020, de s
mmymmmmmam
INGENIERIA SANITARIA Y AMBIENTAL FERROAGUAS M&LS.AS e ﬁM*m(‘bmu fos de vortimi Calkzatodo S.A., Quimpac de
SA ciacion Deportivo Call
NIT 901.089.581-9 e Formulacion de ires (3) plan de gestion de riesgos PGMAV: Bimbo S.A /Planta Yumbo, Fabrica de
Caizado Romulo S A . Asociaciin Deportivo Cak.

e  Formulacidn de dos (2) planes de uso y ahorro eficiente de agua PUEAA: Tarmoemcal S A
Formulacion de un (1) plan de manejo de aguas luvias: Yara Colombia S A S /Planta Buga.

CERTIFICA QUE: = Elaboracion de (1) plan de maneio amblental para ia kcencla ntal Yara C SAS/ Planta
Yotoca
e Blaboracion de un (1) ink de i biental: C. SA
smmmnvommmmammmmm « Elaboracion de 008 (2) audiorias legales ambientales: VmMBASJMMFw
nels 533,100, " ¥ otde &waummam evaluncion de aspectos ¢ Impacios amtsentales:
marzo de 2020 hasta el 30 de diciembre de 2020 desempefando las siguientes funciones: Fanaica S.A, Yara Colombia S APlanta Buga. y i
d e Formulacion de dos (2) planes de manejo de residucs peligrosos PGIRESPEL: Faralca S A, Yara
o Elaboracitn de propuestas 1écnicas y econdmicas. Colombia S A/Panta Buga.
o Pianificacidn, tramite y gestion ambiental de los proyecios. > SkiomEion da wn (1) INome de sedhoria O Sasempelie. subm. soswioNdud anmbisiet y sncie:
. demymdom*bm - memmmamwwauwamuma
. técnico a las areas transversales involucradas con la gestion de Planta Yumbo, Berry Giobal PGL/Planta Pakmira y Fabrica
proyectos en la compania. CMWSAJMW
- gmamti)mthwwmmﬂmc«c
MMMQ“M un" m‘.’, wurft Kappa /Planta Yumbo
c & ¢ . e Desenfo de cinco (8) plantas de ratamiento de aguas: FTARD Q=91 LFS Urbanizacion ARamar,
. : PTARND O-1.6 LPS Calzado Romulc S A, PTAFDO?SLPSMWC‘&A.,
et 2021). { : Ocusente

= Elaboracion un (1) hidraulico de redes hidrosanilarias y pluviales: acueducto y aicantariflado sanitanoc
y pluvial Edificio Armads Nacional Juanchaco.

Cordiaimente. e Formulacion de tres (3) planes de optimizacion de funcionamiento hidraulico: PTARND O- 2 LPS

Eternit Pacifico S A, PTAP Q=1 LPS Liceo Campestrs Plaget y PTARND O=0,6 LPS, Laboratoro

Ossa.

*  Administrac:on de la operaciin de 0os (2) plantas de ratamiento de aguas: PTAP Q2 LPS y PTARD
O=0.2 LPS en Yara Colombia S A_en Yara Colombia S A/Planta Buga.

ara constancia de lo antedior, se firma en Cali (Valle). a los dos (02) dia dal de marzo de 2020

lentamente
INGESAM MELSAS A
Gerente T $01 683 S04 T2
" B
AL RALR SRR I T TH
DSE CARLOS CLEMENT G
INGENIERIA SANITARIA Y AMBIENTAL FERROAGUAS MALS.AS ontactos: (57)(2)3827775 - 311-3585369

NIT: 901.089.581-9 arrera 24C # 2A-16 / Call — Colombia

Tel 3162343023 - 4857016

LR

Direccion: Calle 22N # 68-24 Edificio Santa Monica Central Oficina 406 T
Celular: 4857016 - 3162343023
Colombia Cali - Valle del Cauca.
1 25, - ferr
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NEWTECH SYSTEMS UDA
QST ——

CERTIFICACION

El suscrito gerente de NEWTECH SYSTEMS LTDA. Certifica que
Gustavo Andres Florez Mojica Identificado con cédula de ciudadania
No 1.065.633.160 de Valledupar-Cesar so desempefé en esta omprosa
mediante contrato de prestacién de servicios como Ingeniero
mmummmmugmo
hasta noviembre 15 de 2016 participando en ol proyecto Catastro de
Redes de Acueducto y Alcantarillado de Cartago(V), periodo durante
el cual demostré responsabilidad y cumplimiento en las labores
encomendadas asi como buena actitud para complementar sus
conocimientos, por lo cual lo recomiendo ampliamente.

Para Constancia se firma en Santiago de Cali, a los 19 dias del mes
de Diclembre de 2016.

Cel. 3104137939

Nt BOSO2290.4
Cra 4 #14-50 Oficina 706, Edificio Atiantls
Talntnx BRSSAG

Email  gerenciafDnewischeys not

vere

Portafollo I

Medellin, 17 de diciembre de 2015
Seficcta) -
GUSTAVO ANDRES FLOREZ MOJICA
C C. 1.068 633 150 de Vallecupar

PORTAFOLIO VERDE SAS.
NIT 500.035.866-1

CERTIFICA

Que usted prestd sus senvicios 8 @ medants Un CONrato por prestacidn
de servicios desde of 21 de Qulio de 2015 hasta o 30 de novembre Os 2015,

d-lpmcuoa' dacidn e imofer
-PRAE.- mwmmmn-m Que inciden diractaments en
los Proceda & desancliar

Este contificado se expicie a soliciud de |3 persons inferssads.

Cualquier informacion adconal. Con gusto sers suminist-ada

%‘8
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Co 85255 -9/ Ofcea W
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Y EN SU NOMBRE

il
&

LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

CONFIERE TITULO DE

INGENIERO AMBIENTAL Y
SAN[’{ARIO

GUSTAVO ANDRES FLOREZ MOJICA

C.C, ¥R 1063653160 DE VALLEDUPAR (CESAR)

QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS
Y EN TESTIMONIO DE ELLO LE OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA

EN LA CWDAD DE VALLEDUPAR A LOS 18 DIAS DEL MES DE DICHEMBRE DE 2014

’_“}-’zaun— J"Li_‘\_ %{%’g_gx’%
l s

Clamivad B O C&ﬁ.ﬂ\l@,ﬂ&ﬁ_

DECANG ucv}cﬂﬁobih’imx.

15269 w 152832

REPUBLICA DE COLOMBIA

UNIVERSIDAD INCCA DE COLOMBIA

Peasonunia Jumonca Rasoucion 181 o Juses 19 on 1963 - Dvoreso Biciiivo No 687 us Mayo 6 5 1970

TENIENDO EN CUENTA QUE

Guatavo Cndres Florez Nojia

C.C. No. 1065633160 pe VALLEDUPAR

Cursd los estudios y cumplié con todos los requisitos de caracter
académico, legales y reglamentarios, le confiere

ELTITULO DE

&apecialista en Geation del Kecurso Hidrico

Y le expide ol presente Diploma refrendado con las firmas y el sello de la Universidad.
Bogotd, D.C., 28 de Abril de 2023

(ot

RECTOR SECWETANIO GEMERAL
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REPOBLICA DE COLOMDIA

e J COPNIA

Gemfuado de vngencla y anteoedems disaphnanos
CVAD-2023-2081344

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que GUSTAVO ANDRES FLOREZ MOJICA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1065633160, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en
la profesién de INGENIERIA AMBIENTAL Y SANITARIA con MATRICULA PROFESIONAL 20260-
295860 desde el 05 de Febrero de 2015, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 129.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autarizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el{la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disaplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los doce (12) dias del mes de Junio del
ano dos mil veintitres (2023).

Esteesmdocm\emo pablico expedido en virtud de Q ,-3“*)
la Ley 842 de 2003, que autoriza a su titular para

ejercer como Ingeniero en todo el Territorio Nacional,

snvmgrowm

J

’ , Rubén Dario Ochoa Arbelaez
En caso de extravio debe ser remitida al COPNIA
Calle 78 No. 9 - 57 Oficina 1301  Tel: 636 5364 Bogota D.C.
01 8000 116580 Firmal del titular (%)
(*)Con ¢ fin de verificer que &l tRuar foriza s Participacin =n procesos estatales de sdeccion de conratistas. La falta de firma del tituiar
00 irwalitls of Cartificada
smummmwmmmmwmmmmwmwmq&b
m«ummump&.mumm s propledades el documento original en formato pdf,
verificar integridad & irelterabilidad del  preserfe  documenfo  condulte | (en =l stio  web
WJMMWMWM Q/Certi ¥GoodSta indicads @ ruimern e certificado

Que s& encientrs en i3 ssquna supenor derecha de Sste doclmenta,

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogotd D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

www.copnia.gov.co

o PR . e e et
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Certifica que: c W .';:\ 3 ‘t
CAISTAVE TLOREZ MOEA Hace Constar Que i s '

ARIRh i g e -

PROGRAMA DE FORMACION DE AUDITORES INTERNOS EN GUSTAVO ANDRES FLOREZ MOJICA

SISTEMAS DE GESTION INTLGHRADOS BAIO LA NT O IS0 go0ovaos, dentificado(a) con C C 1065633160
NTC ISO 14001208, NTC 1IS0O anconaos

Cursd y aprobé los estudios correspondientes al

R DIPLOMADO
et U Ay . GERENCIA DE SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION HSEQ

Bajo los Estandares y Requisitos de Las Normas Imtermacionales de Estandarizacion pase s Organizaciones - 1S0
on una intensidad de ciento cuarenta (140) horas
Directrices para la suditoria de los sistemas de gestion 1SO 190112010

Aok Pigroans g poas

Vit in e LD T S0 eapide on S Oudad de Medelin - Codombig & ios once (11) dias del mes de agosto del aho 2002
SHEMEES s ' En cumpimiento ded decreto 1075 del 26 de mayo del 2015 Art 2.6.6.8. Educacion loformal - Ministeyig de Educacidn Kacional
-
2 ™ baretianrs T
RICAREIO & RCIA LUIS CARLOS PRADA PRADA
Subdirector Directoe
° Corporacian Internacional Lideres ONG Corporacion Intemacional Lideres ONG o
' o waiber et . e o gaterdn cOBge e sertheacite £ 1TTIA TR W
art LMTIVETI N O D ARMNISTWCA COT e cartfeazon

A1 Hace Constar Que Qs §
ol <1 GUSTAVO ANDRES FLOREZ MOJICA
£ Paay identificado(a) con C.C 1065633160
S 4 '\':
Hace Constar Que Ry P

GUSTAVO ANDRES FLOREZ MOJICA Curso y aprobo los estudios correspondientes al
Identficado(s) con C.C 1005633160 CURSO

Curss y aprobs los estudios correspondientes AUDITOR INTERNO EN SISTEMAS DE GESTION
CURSO AMBIENTAL ISO 14001:2015

Bajo los Estandaces y Requisizos de las Normas Ietermacionales de Estandarizacidn para las Organizaciones - 150

AUDITOR l"TERNo EN s‘sTEMA DE GES“ON DE Directrices para la suditoria de los sistemas de gestidn ISO 190112018
CALIDAD ISO 9001:2016 Con una intensidad de cuarenta (40) horas

Fajn s Sviumieinsy Topeon S 1o ot e e idad B w_,e':,',';‘"w} horss Se expiche n b cudad oo Medetin - Colombia & fos ence (11] dias del mes de agosto del aho 2027
‘ En complimiento del decreto 1075 del 26 de mayo ded 2015 Art 2.6.6 8. Educacion Informat \lm»yjioan Educacion Nacwooal
4
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RICARDO 5 url GARCIA LUIS CARLOS PRADA PRADA Subdirector Director

Subdirector Doeector Corporacion Internacional Lideres ONG 160 I Li
I . @ Compomdon inmemacional Lideres ONG Corporacon intemacions! Lideses ONG .l ) Corporacitn Internacional Liderss ONG o

e watien el o i = 1o o Spranhe $OS00 #8 verfiacain 435700 ME L
wri AsdTATAralivo S seaTerich cor cotcotalacerthcadn

' watnr e - o W gty oA i Ve aoee: &3 ThedT dakd
wt 3Ea wenismbien, . Lirastal




c'lm Hace Constar Que iy il 5

GUSTAVO ANDRES FLOREZ MOJICA
Mentificedo(a) con C.C. 1065633160

Cursé y aprobd los estudios correspondientes al

CURSO
FORMACION DE AUDITOR INTERNO EN LA TRINORMA

a0 los Endndiares y Requivitos de Las Mormas intermnacionales de Estandarizacion para las Organteaciones - 150
[irecteices pate la auditeris de los saterme de gestion 150 190112018
Con una intensidad de cuarenta (40) horas

S0 enpihe on L Ouded dhe Methelin - Cotarmbon o los omee (11] dias del e @ agoe del sdo 207
I ourrghimniano thel decoetn 1075 el 26 de mayo del 2015 At 2860 £ idwcncion Indermal mu.ﬁ',uuh T son hacnonsl

o | X
% ?\H-mmu ’
MCARDO SARMY NCW LUIS CARLOS PRADA PRADA
Subdirector Dascton
h Corporacion intbernacional Lideses ONG Corparacion Intermacional Lideres ONG ﬁ
Commprambon b vabins 40 Lotlh mhs 5 Samnbs pAmahams o Lrii adan (o0 & Aapderts caRgs fe s Poaciie 10T TR

REPUBLICA bE COLOMBIA
( ) POLITECNICO

DE COLOMBIA

Ligoncin do furcondmismo olorgut madienis nesohiodn N'0OTI4 du 2013 de (s Secrmtaria de Educacion 0o Moduiin, Neg. Marcattll DI404202, MIT 000454 7030-4

HACE CONSTAR QUE!

GUSTAVO ANDRES FLOREZ MOJICA

Con Documaento de Identidad No 1065633160

CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN AUDITORIA DE SISTEMAS DE GESTION - 1SO 19011:2018

MEDELLIN - 06 DE MARZO DE m1 AL 00 DE ABRIL DE 2021
Con veinte (120) horas

Registrado an el Libro do Actas No 0020210400 @POLITEQNIC?H \",

| SPRNA Y 060160 DE BEOURIDAD mauimd

www.politecnicodecolombia.edu.co

In solicitud ol ) du
lndklndn ol N ol o da actas con ul cunl se registra of misme

REPUBLICA bE COLOMBIA
( ) POLITECNICO

DE COLOMBIA

IO 08 UNAONEMIBIND GO A0 mediants msoluodn NDUTSA do 2013 do s Booeiarie di Educecion de Medelin, Rey. Marcaidil BSABAZ0Z, NIT D004 70004

HACE CONSTAR QUL;

GUSTAVO ANDRES FLLOREZ MOJICA

Con Documento de Identidad No 1006633100
CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN GESTION AMBIENTAL - ISO 14001 DE 2015
MEDELLIN - 05 DE MARZO DE 2022
o veinte (120) horas

Rogistrado on ol Libro de Actas No 0020220306 @POL!TE&&JICQ” \) !

[ TPmMA Y CODIOO DR REOUNIDAD 236168431000

www.politecnicodecolombia.edu.co

T solicitud al o

mdandoaln “lluodonmundmluwmﬂmm

REPUBLICA DE COLOMBIA
( o POLITECNICO

COLOMEBIA

AT A PSS ety eestmt W 00T de 2011 i e Seormdars e Fdecme de Vasteie Rey Vet 1340202 W B0ONM0 4
MACE CONSTAR QUE,
GUSTAVO ANDRES FLOREZ MOJICA
Con Documento de ldentidad No 1085633100
CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN PLAN DE SANEAMIENTO BASICO AMBIENTAL
MEDELLIM - 45 OF MARZO 0€ 2021

-k e R ey s @pomecwcg L

L Y COOGO0 T MTAMGAS TR T1 18|

www _politecnicodecolomina edu.co

L whiotes o
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El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA
y Asoclocion Colombiana de Ingenieria Sanitaria y Ambiental ACODAL Centro

Lty phe
REPUBLICA DE COLOMIBA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA s e

€rvicio Nacional de Apren lzaje & o)

Lo cwmplimstonds e be Loy 119 e 1Y Con CC. 4 160
Hace constaor que 065033

GUSTAVO ANDRES FLOREZ MOJICA Ashtis ot Diglomads

Cou Canbule e Chmfuckinie N 083652180 GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS DESDE EL ENFOQUE DE
> ECONOMIA CIRCULAR EN LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
Crrsd v aprodnd la woeion de Farmacion
FORMACION COMNTINUA ESPECIALIZADA CONVOCATONIA 091

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LASEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
con ot diracsoo de 50 koran
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NEPUBLICA OF COLOUEMA EL INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA Y ACCION COMUNAL -IDPAC-
= v “2 o i Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA -UNAD-
“'"“"'""‘"m" ”'_' 2 CERTIFICAN QUE:
GUSTAVO ANDRES FLOREZ MOJICA y GUSTAVO ANDRES FLOREZ MOJICA
Cim Codualy de Clndadunie No 183633 160
Curso v aprobo la accion de Formacion * “ 1.“;_ W' ":\"
’ Sevkiat y aprons or s Dacpmle de Particpeotm ol tumm

APLICACION DE CONCEPTOS DE ECONOMIA CIRCULAR EN CONTEXTOS PRODUCTIVOS
“Formudaciin de Proywetas de Imeres Pubica™
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Otorga el prasento Diploma a

Gustavo Andrés Florez Mojica
Documento: 1065633160

Poe habor comoio'ado exitosamaente el

Santahder

Enfregedo #n of depsitamento de Suntandser, Colamnbia, en ditiembes de 2021

Jiaas Bediaalie: Vilshiona Oanls
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HACE CONSTAR QUE:
GUSTAVO ANDRES FLOREZ MOJICA
Con Documento de identidest No 1065633160
CURSO Y APRONO L DIMLOMADO EN
GESTION INTEGRADA DEL RECURSO HIDRICO (GIRH)

Tt e ETIGTAE e A0d 38 SweRs Ve | 200 tetae
MEDELLIN - ARRIL - 85 OF 2022
Regairmdo an of Lisrn G Actae e (CDI220A08
COMGO OF B AURIDAL 2334828

-4 !‘\‘
Rector - Dansel Ihmco Trejos Castaieda
W paStazrvcosttoccontinest sl com
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ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacion

Centifica que:

GUSTAVO ANDRES FLOREZ MOJICA
C.C 1.065.633.160

Participé en ol Curso
Gestion de Riesgo de Desastres

Roalizado entre ol 08 de Junio de 2018 y of 13 de Julio de 2018, con una intonsidad de 60 horas.
So expide en Bogots, el 24 do julio de 2018
\

ALK uuqlf-w AT
R e e L
Cemels Saperan de Mobminianrm b o Phden

\.a 1--- | CISP
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€ Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos. Demarcacion de Andalucia. Cewta y Melilla

Cerifica
Que D. Gustawo Andrés Fiore: Mojea
Com DNI »* 1065633160

ha superado satisfactoriaments e curso
D ion de Aguas en Pe fias Poblaciones™
reakzado del 21 de adeil al 18 de jfio de 2014, en modabidac On-Line, con una carga Metva de
120 horas. v cuyos contencos se detailan al dorso
¥ pasa Que Co0ste 3 103 +fEI0s ODOFTN0S, Se eapide o presente Cenficaco,

Almenia, 25 de jlio de 2014
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RUSSBELTH ORTEGA PABON

>4

DATOS PERSONALES

Nombres y Apellidos:

Lugar y Fecha de Nacimiento:
Cedula de Ciudadania:
Licencia de conduccion:
Residencia:

Celular:

E-mail:

Russbelth Ortega Pabon

Neiva — Huila, octubre 1 de 1985.
1075208219 de Neiva.
Categoria B1 - C1.

Calle 41 No 19-50. (Neiva - Huila)
3112215144,
russbelth311@hotmail.com



mailto:russbelth311@hotmail.com
mailto:russbelth311@hotmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Ingeniero Electronico con experiencia en las areas de Instrumentacion Industrial y
Control de Procesos.

e Implementacion de ingenieria de detalle en plantas industriales Oil & Gas.

e Interventoria y control de costos en construccion en plantas Industriales.

e Pre-comisionamiento y comisionamiento y puesta en marcha de plantas de gas
en las areas de instrumentacion y eléctrica.

e Dimensionamiento de instrumentacion industrial para control de procesos,
facilidades industriales y sistemas de bombeo.

e Calibracion, verificacion de instrumentos en las variables de presion,
temperatura y nivel.

e Supervisor en mantenimientos programados para paradas de planta: valvulas de
seguridad, alivio y pilotadas bajo norma y de la instrumentacion general de las
facilidades de produccion, sistemas de bombeo desplazamiento positivo,
centrifugo.

e Supervisor de mantenimiento en las areas de instrumentacion.

e Supervisar construccion y montajes de facilidades Eléectricas y de
Instrumentacion en plantas industriales Oil and Gas.

e Sistemas de red contra incendio con panel alarma y dispositivos de monitoreo.

e Supervisor de mantenimiento preventivo en plantas de tratamiento de agua
potable PTAP y residual PTAR, Sistemas hidraulicos de presion constante y
pozos profundos, Motores y electrobombas, subestaciones de baja y media
tension, plantas electricas y sistemas de refrigeracion industrial.

Me considero una persona responsable con iniciativa y puntualidad, asumo con
agrado los retos y metas, buen manejo de relaciones interpersonales, facilidad para
trabajar en equipo, en condiciones de alta presion, asi como para resolver problemas
eficientemente y lograr las metas trazadas por la compafia y mi equipo de trabajo.



EXPERIENCIAS Y LOGROS

Mecanicos Asociados

Técnico de Instrumentacion.

Octubre 2005 a enero de 2006

Teléfono: 8740605 - 8712303

Mantenimiento preventivo — Correctivo en instrumentacion: transmisores de presion,
de nivel, valvulas de seguridad, valvulas de presion y vacio, valvulas de control,
bombas de quimica, sistemas de bombeo, sistemas neumaticos. Bateria Tello, Monal,
Satélite, Balcones.

Jefe Inmediato: Juan Felipe Gdmez. Teléfono: 3157936164

Mecanicos Asociados

Técnico de Instrumentacion.

Marzo 1 a junio 16 de 2008. (Etapa productiva sena).

Teléfono: 8740605 - 8712303

Mantenimiento en instrumentacién: transmisores de presion, de nivel, valvulas de
seguridad, valvulas de presion y vacio, valvulas de control, bombas de
quimica,sistemas de bombeo, sistemas neumaticos.

Bateria Tello- ECOPETROL.

Jefe inmediato: Edwin Mufioz.

Cel. 3157991117. 3183364253.

Mecanicos Asociados.
Técnico de Instrumentacion
Oleoducto de alto Magdalena Estacién Dorada (Caldas).
Mantenimiento: Transmisor de presién, vdlvulas de seguridad, valvulas
motorizadas, equipos fotovoltaicos, sistemas de bombeo de agua potable con carbdn
activado.
Junio 17 de 2008 a Julio 15 de 2010
Teléfono: 8740605 - 8712303
Mantenimiento preventivo - Correctivo.
Jefe Inmediato: Carlos Herran Cocoma
Teléfono: 3153230663



Mecanicos Asociados

Técnico Instrumentista B.

Julio 23 de 2010 _ 13 Abril de 2011.

Teléfono: 8712303

Mantenimiento Preventivo Instrumentacion Industrial en facilidades
Bateria Tello- ECOPETROL.

Jefe inmediato: Harrison Castafio.

Teléfono: 8740605 - 8712303

Canacol Energy Colombia.

Especialista en Instrumentacion.

Mantenedor de superficie.

Abril 13 de 2011 _ 13 Marzo de 2014.

Teléfono: 6210067

Mantenimiento y Montaje en Instrumentacion.

Mantenimientos Generadores MTU - Configuracion de Controladores DEIF.
Variadores Electrospeed3, tableros de potencia y control, CCM, Arrancadores suaves,
Unidad Recolectora de Vapor Johnson Controls — Frick. Sistemas de Bombeo
horizontales Baker Centrilif Inyeccion de agua., Estudio y viabilidad técnica para
Automatizacion Estacion Rancho Hermoso.

Campo Rancho Hermoso.

Jefe inmediato: Arcangel Mana.

Cel. 312-371-3827

Petroleos Sud Americanos.

Interventoria Eléctrica y de Instrumentacion Proyecto Planta de gas El Dificil.
Marzo 6 de 2014 _ 31 diciembre de 2014.
Teléfono: 7442444 ext 1221

-Interventor eléctrico para realizar control de avance de obra en campo, elaboracion de
informes; verificacion de montaje eléctrico de acuerdo con planos y normas; lectura e
interpretacion de planos eléctricos y labores de oficina técnica; verificacion de
condiciones de seguridad previo y durante ejecucion de obra eléctrica, diligenciamiento
de protocolos y verificacion de calidad de trabajo de montaje.

-Interventor de Instrumentacién Neumatica y Electrdnica, sistemas de control.
-Seleccion de Instrumentos para la automatizacion y Montaje para puesta en servicio
bajo normas establecidas.

-Mantenimiento Preventivo y Correctivo de instrumentos y sistemas de bombeo plantas de
agua.

- Disefiar e Implementar sistemas de instrumentacion, control y automatizacion.

- Implantacion de sistemas de comunicacion, instrumentacion, control y potencia; de la
misma forma, en la adquisicion de equipos del area.

-Intervenir en la ejecucion de obras de aplicacion de automatizacion, instrumentacion,
control y electrénica.

-Planificar y dirigir procesos de trabajo, controlar y evaluar resultados de trabajo.



-Supervisar funciones técnicas o tecnoldgicas del proyecto de automatizacion, control,
instrumentacién, potencia y comunicaciones.

STORK TECHNICAL SERVICE HOLDING

Funciones Realizadas:

Especialista en Instrumentacion.

Marzo 5 de 2015 _ 15 mayo de 2015.

Teléfono: 8712303

Automatizacion de facilidades de produccion separadores LH03- LHO6
Campo la Hocha - Hocol.

Jefe inmediato: Andrés Gonzales.

Teléfono: 8740605 - 8712303

PRESSUREMATIC SAS

Supervisor de Mantenimiento.

Julio de 2015 _ Actualmente.

Teléfono: 3112215144
Russbelth.ortega@pressurematic-ic.com
Calle 48 No 19-85

Neiva — Huila

Funciones Realizadas:

-Seleccion y dimensionamiento de Instrumentos para la automatizacion para facilidades
Oil & Gas.

- Disefiar e Implementar sistemas de instrumentacion, control y automatizacion.

- Implementacion de sistemas de comunicacion, instrumentacion, control de procesos.
- Ejecucidn de obras de aplicacién de Instrumentacion, area eléctrica y electromecanica.
-Planificar y dirigir procesos de trabajo, controlar y evaluar resultados de trabajo.
-Supervisar funciones técnicas o tecnoldgicas en proyectos de automatizacion, control,
instrumentacion, potencia y comunicaciones.

- Supervisar mantenimientos programados en parada de planta en las areas de
instrumentacién y control.

- Supervisar la construccion y montaje eléctrico de facilidades de produccién Oli and
Gas, control de costos, memorias de calculo y aplicacion de ingeniera de detalle.

- Supervision de mantenimiento preventivo y correctivo a los sistemas de bombeo de
presion constante.

- Mantenimientos de plantas de tratamiento PTAP y PTAR.

- Realizar procedimientos de lavado de tanques aereos y subterraneos

- Mantenimiento de motores, electrobombas sistemas de presion constante y pozos
profundos.

- Sistemas de red contra incendio, deteccion y extincion y configuracion de sistemas
supervisorios de control de alarmas.

- Mantenimiento de subestaciones y plantas electricas

- Equipos de elevacion tipo ascensor electrico e hidraulico.

- Sistemas de aire acondicionado toipo chiller, fancoil, paquete, splipt, piso techo y

cassete.


mailto:Russbelth.ortega@pressurematic-ic.com

FORMACION PROFESIONAL

Ingenieria Electrénica
Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD)

22 de Marzo de 2013. Profundizacién Cisco en disefio e Implementacion de
soluciones LAN — WAN

Tecnodlogo en Mantenimiento Electronico e Instrumental
Industrial
SENA - Centro de la Industria, la empresa y los servicios.

Etapa lectiva 30 Septiembre 2006 a 30 de Febrero de 2008.
Etapa productiva 3 de Marzo 2008 a 15 de junio 2008.
Mecdnicos Asociados — ECOPETROL bateria Tello.

CURSOS DE ACTUALIZACION

Auxiliar en sistemas neumaticos.
SENA - Centro de La Industria, La empresay Los Servicios.
Noviembre 2005 a enero 2006.

Microcontroladores.
SENA - Centro de La Industria, La empresay Los Servicios.
Julio de 2007.

Analisis e Identificacion de un sistema Robdtico

Sena — Centro de la Tecnologia y la Manufactura Avanzada Regional Antioquia.
Regional Antioquia 2007.

Tercer Torneo Nacional de Robética.

SENA - Centro de comercio, industria y turismo regional del Quindio.
Julio de 2007.

Neumatica Bésica.
SENA - Centro de La Industria, La empresay Los Servicios.
Noviembre de 2007.

Hidraulica Bésica.
SENA - Centro de La Industria, La empresay Los Servicios.



Noviembre de 2007.

Seguridad Industrial.
SENA - Centro de La Industria, La empresay Los Servicios.
Noviembre de 2007.

Electro Neumatico Basico.
SENA - Centro de La Industria, La empresay Los Servicios.
Diciembre de 2007.

Variadores Electro-speed 111 GCS.
CENTRILIF BEAKERS HUGES.
Marzo de 2008. Neiva

Vélvulas de control.
Equipos y controles Industriales
Septiembre de 2008. Bogota

Metrologia.
SENA Centro de disefio e innovacion tecnoldgica industrial.
Agosto de 2009.

Instrumentacion Industrial y Control de Procesos.

Escuela de Formacion Interdisciplinaria de Colombia.
EFIC Agosto de 2010. Neiva

Seminario del Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas RETIE.
CONTE
Octubre de 2011.

Controladores Logicos Programables PLC1.
SENA Centro Metalmecanico Regional Bogota.
Noviembre de 2012.

Servicios de Automatizacion.

SENA Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial CEAI. Regional
Valle Diciembre de 2012.

Salud Ocupacional.

SENA Centro de la Industrial la Empresa y los Servicios. Regional Huila.
Diciembre de 2013.

Seguridad Industrial en los Procesos Petroleros de Exploraciony
Perforacion Petrolera

SENA Centro de la Industrial la Empresa y los Servicios. Regional Huila.
Diciembre de 2013.



Operaciones de Produccion.

Convenio y Universidad Surcolombiana y Canacol Energy
Octubre — Noviembre de 2011 Intensidad 72 horas.
Ingeniero Ervin Aranda Aranda.

Coordinador USCO.

Medicion Estética y Fiscalizacion de Fluidos.
Energy Training and Consulting.
Septiembre de 2013.

Medicion Dinamica para Operadores.
Energy Training and Consulting.
Diciembre de 2013.

Ingles Estandar B1
Tell Me The Way
En curso...

Precomisionamiento, Comisionameinto y Puesta en Marcha de Plantas
Industriales.

Elite< Training

Noviembre de 2019

Mini Curso de Mantenimiento
Comisioning and Stardup
Marzo 31 de 2020

Diplomado Internacional: Ingenieria del Mantenimiento en el Sector
Industrial.
Céamara Minera del Peru CMP



REFERENCIAS PROFESIONALES

HERNANDO VARGAS BERMEO.
Gerente. HV Bombas Service.
Cel. 3134663027 -3153253085

EDWIN FERNEY MUNOZ.

Ingeniero de Control.
Frontera
Cel. 3183364253.

CARLOS ANDRES PASTRANA.
Operador planta.

Ecopetrol.
Cel. 316875212

RUSSBELTH ANTONIO ORTEGA PABON
C.C. 1.075.208.219 DE NEIVA
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Linlversidad Naclonal
Ablerta y o Distancia

Ministerio de Educaciéon Nacional

ACTA DE GRADO No. 44
ESCLELA DE CIENCIAS BASICAS, TECNOLOGIA E INGENIERIA

En ceremonia realizada el dia 22 de Marzo de 2013 en la cludad de La
Dorada y presidida por la Doctora Cdith Maria Gonzalez Ramirez. Direclura
dol C , previa delegacion de la Recloria, una vez tomado el juramento
roglamontado, confirié ol titulo de:

INGENIERD ELECTRONICO
REGISIROICFES - MEN 51728

Al
RUSSBELTH ANTONIO ORTEGA PABON

Identificado con Cédula de ciudadania No. 10756208210 de Neiva, quien
cumplin satsfactoriamente con los requisitos exigidos en logs Reglamentos
y Normas Lagales, hablenda aprabadn al trabajn de grado ttulado:

CUR30 DE PROFUNDIZACION: CISCO “DISENO E IMPLEMENTACION DE
SOLUGCIONES LAN-WAN" SOLUCION DE DO3 CASO3 DE ESTUDIO, BAJO
EL USO DE TECNOLOGIA cisco,

Y ia otorgd el diploma que io acredita como tal.

Fn fa da In antarior ga firma 18 presanta Acta de (irado, en Bogata, D.C., a
lus 22 dias del mes da Marzo de 2013

Anotado en el libro de actas No.1
Registro de Diploma No, 58628 Libro 16 Folio 2
e

fircre

s
06 AGO 2011




F‘ 1 Cuonsejo Frofesional
Macional de Ingenderias

Fléctriva, Mecdnica

v Profesiones Afines

CERTIFICADO DE MATRICULA PROFESIONAL Org

EL PRESIDENTE DEL
CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIAS ELECTRICA, MECANICA Y
PROFESIONES AFINES SECCIONAL DE CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que en cumplimiento de |a Ley 51 de 1986 y del Decreto 1873 de
1996, RUSSBELTH ANTONIO ORTEGA PABON, identificade con
Cédula de Ciudadania 1.075.208.219 de Meiva (Huila), presentd
solicitud de matricula profesional de Ingeniero Electronico ante el
Consejo Profesional de Ingenlerias Eléctrica, Mecénica y Profesiones
Afines, Secdonal de Cundinamarca, acreditando para el efecto su
grado profesional, otorgado por la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia UNAD el dia 22 de Marzo de 2013.

Que, estudiada la solicitud, el Consejo Profesional de Ingenlerfas Eléctrica, Mecanica
profesiones Afines, Seccional de Cundinamarca, mediante la Resolucion 51 del 20 de
Noviembre de 2013 expidié la matricula profesional a RUSSBELTH ANTONIO ORTEGA
PABON para ejercer la profesin de INGENIERO ELECTRONICO de acuerdo con lo
sefialado en la ley y el decreto antes Citadaos.

Que, mediante la Resolucion 137 del 25 de Noviembre de 2013, el Consejo Profesional
Macional de Ingenierfas Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines confirma la matricula
anterior y le asignd el nimero de registro.

CN206-98341

Este certificado se expide en Bogota el dia 25 de Noviembre de 2013,

!J p .
o) s Lece )

PIEDAD CABALLERQ PRIETO
Presidente ~

-,



Consejo Profesional

| Nacional de Ingenierias
Eléctrica, Mecanica
y Profesiones Afines

Referencia: .

EL CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIAS ELECTRICA, MECANICA Y
PROFESIONESAFINES, EN VIRTUD DE LO ESTABLECIDO POR LA LEY 51 DE 1986 Y EL DECRETO
1873 DE 1996

HACE CONSTAR QUE:

1. El Ingeniero Russbelth Antonio ORTEGA PABON, identificado con Cédula de Ciudadania No.
1075208219 de Neiva (Huila), se encuentra registrado ante el Consejo Profesional Nacional de
Ingenierias Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines, como Ingeniero ELECTRONICO con Matricula
No. CN206-98341 expedida por el Consejo Profesional Seccional de CUNDINAMARCA mediante
resolucién No. CN-51 de 2013 el dia 20 de Noviembre de 2013 y confirmada por el Consejo
Profesional Nacional segin Resolucién No. CPN-137 de 2013.

2. La matricula profesional No. CN206-98341, del citado ingeniero se encuentra Vigente y no se
registran Sanciones a la fecha.

Esta constancia se expide por solicitud del interesado. La vigencia de la presente certificaciéon es de Seis
(6) meses a partir de la fecha de expedicion.

Dada en la ciudad de Bogota D.C., a los Siete (7) dias del mes de Marzo de Dos Mil Veinticuatro (2024)

Consejo Profesional Nacional de Ingenierias Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines

Cddigo de Validacién:999901817664. Vence el 07-Septiembre-2024
Entre a www.consejoprofesional.org.co y a la opcidn 'Validar Certificado' para verificar su validez

MARCO ANTONIO GOMEZ ALBORNOZ
Secretario Ejecutivo
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CAMARA MINERA
DEL PERWU

La Camara Minera del Pera

otorga el

Biploma

RUSSBELTH ANTONIO ORTEGA PABON

por haber aprobado el Diplomado Internacional en:

Ingenierta bl AMantenimiento paca ol Sector Industvial

Con una duracion de 120 horas, culminado el 17 de mayo del 2020.

W)

\\\\\\\ ///0
S
S ’
— 2 -
2 <4

//*m R PONTE

CAMARA MINERA DEL PERD)

Tima, 22 de mapo del 2020.

Codigo: R.A-5026-2020

ESTRUCTURA DEL DIPLOMADO

Médula I

Gestién de Activos y Costos del Mantenimiento
Médule Ii:

Mantenimiento Predictio

Médulo I:

Mantenimiento Preventivo

Mbdulo IV:

Mantenimiento Minero Centrado en la Confiabilidad

Médulo V :
Mantenimiento Preductive Total

Médulo Vi:
Mantenimiento Clase Mundial

S
QT :

DEL FERLI *\":i
%@mm\’@

Cédigo: MTO-DV1000-DIC19
Nota Promedio Global: 15.33/20.00

Consta en el Registro de Certificados CAMIPER
a folio nomere .......... RA:-5926:2020.............



&elitetraining
Hace constar que:
RUSSBELTH ANTONIO ORTEGA PABON

Particip6 en el curso:

PROCESO DE PRECOMISIONAMIENTO, COMISIONAMIENTO
Y PUESTA EN MARCHA DE PLANTAS INDUSTRIALES

Dictado en Bogotd, Colombia, por el Ing. Lenin Silva.
Con una intensidad de 16 horas, el 15 y 16 de noviembre de 2019.

o (-]
Miller Rodriguez elitetraining Lenin Silva
Director de capacitacion Instructor

Registro: 3403 - 51047

Certificate of Completion

THIS ACKNOWLEDGES THAT

Russbelth

Ortega Pabon
HAS SUCCESSFULLY COMPLETED

THE FOLLOWING COURSE:

3-DAY MINI COURSE ON COMMISSIONING AND STARTUP

www.CommissioningAndStartup.com

Peaud Twwmen, p. eng, PMP March 31, 2020
COMMISSIONING MANAGER COURSE DATE




PRESSUREMATIC

PRESSUREMATIC SAS
CERTIFICA

Que, el Sr(a): RUSSBELTH ORTEGA PABON, identificado con cedula de
ciudadania No. C.C. 1.075.208.219 labora en nuestra compafia
como Coordinador de mantenimiento en las areas electrénica,
instrumentacion, mecanica y eléctrica, con contrato a término indefinido.

Con alcance para trabajos seguro en alturas, perfil de coordinador de alturasy
supervisor de espacio confinados.

Mantenimiento preventivo y correctivo en los siguientes equipos y sistemas:

Plantas de Tratamiento en agua Potable PTAP.
Plantas de Tratamiento en agua Residual PTAR.
Pozos profundos.

Tiempo en el cual ha demostrado responsabilidad y cumplimiento en todas sus
labores encomendadas y en los diferentes contratos de nuestra companiia.

CONTRATO FECHA DE INGRESO FECHA DE EGRESO CARGO

Termino indefinido 01- 07 — 2015 Vigente Coor. de Mantenimiento

Para constancia se firma a solicitud del interesado a los 2 dias del mes de
marzo de 2024.

rressUREMmaTIC 8 A
T W00 800 SO -

Eliana Charry Campos

Area financiera y RH.
PRESSUREMATIC SAS
CEL.3102075353

CR 1 BW No 73-28 Neiva (H)



COLOMBIA Fon ar .
(«. T/TEECE)DKA L) Trabajo

Bogota D.C., abril 7 de 2024

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccion de Movilidad y Formacion para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que RUSSBELTH
ANTONIO ORTEAGA PABON, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 1075208219, registra la
siguiente informacion de capacitacion laboral :

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS COORDINADOR 4272
OFERENTE DE CAPACITACION: ASESORAMOS AL DIA SAS
ENTRENADOR: IGNACIO ANTONIO CASTRO CAMARGO

SEDE DONDE SE FORMO: ASESORAMOS AL DIA SAS

EMPLEADOR: SERVICIOS DE INSPECCION SI SAS

ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES DEL TRABAJADOR: POSITIVA

SECTOR ECONOMICO: SECTOR MINERO Y ENERGETICO
FECHAS DE FORMACION: 15/09/2022 a 24/09/2022
INTENSIDAD HORARIA: 80 horas

La constancia de formacion vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacion para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia abril 7 de 2024

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogota: (571) 5186868

Desde celular Linea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogota D.C
5186868 Recepcion de correspondencia: Piso 6 Bogota D.C



COLOMBIA Fon ar .
(«. T/TEECE)DKA L) Trabajo

Bogota D.C., marzo 6 de 2024

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccion de Movilidad y Formacion para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que RUSSBELTH
ANTONIO ORTEAGA PABON, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 1075208219, registra la
siguiente informacion de capacitacion laboral :

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS TRABAJADOR AUTORIZADO
OFERENTE DE CAPACITACION: JLR ALTURAS SAS

ENTRENADOR: SANDRA XIMENA CATANO PIEDRAHITA

SEDE DONDE SE FORMO: JLR ALTURAS

EMPLEADOR: PRESSUREMATIC SAS

ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES DEL TRABAJADOR: POSITIVA

SECTOR ECONOMICO: SERVICIOS
FECHAS DE FORMACION: 02/09/2023 a 05/09/2023
INTENSIDAD HORARIA: 32 HORAS horas

La constancia de formacion vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacion para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia marzo 6 de 2024

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogota: (571) 5186868

Desde celular Linea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogota D.C
5186868 Recepcion de correspondencia: Piso 6 Bogota D.C



COLOMBIA Fon ar .
(«. T/TEECE)DKA L) Trabajo

Bogota D.C., abril 7 de 2024

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccion de Movilidad y Formacion para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que RUSSBELTH
ANTONIO ORTEAGA PABON, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 1075208219, registra la
siguiente informacion de capacitacion laboral :

NOMBRE DEL PROGRAMA: ESPACIOS CONFINADOS SUPERVISOR DE TRABAJO EN ESPACIOS
CONFINADOS.

OFERENTE CAPCITACION: GRI COMPANY SAS

ENTRENADOR : SAIRA MARIA PRADA PACHECO

SEDE DONDE SE FORMO: ESPACIOS CONFINADOS GRI COMPANY

FECHAS DE FORMACION: 08/07/2022 a 09/07/2022

INTENSIDAD HORARIA: 20 horas

La constancia de formacién vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacion para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia abril 7 de 2024

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogota: (571) 5186868

Desde celular Linea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogota D.C
5186868 Recepcion de correspondencia: Piso 6 Bogota D.C



COLOMBIA Fon ar .
(«. T/TEECE)DKA L) Trabajo

Bogota D.C., abril 7 de 2024

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccion de Movilidad y Formacion para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que RUSSBELTH
ANTONIO ORTEAGA PABON, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 1075208219, registra la
siguiente informacion de capacitacion laboral :

NOMBRE DEL PROGRAMA: ESPACIOS CONFINADOS VIGIA DE SEGURIDAD DE TRABAJO EN ESPACIOS
CONFINADOS.

OFERENTE CAPCITACION: GRI COMPANY SAS

ENTRENADOR : SAIRA MARIA PRADA PACHECO

SEDE DONDE SE FORMO: ESPACIOS CONFINADOS GRI COMPANY

FECHAS DE FORMACION: 07/07/2022 a 07/07/2022

INTENSIDAD HORARIA: 8 horas

La constancia de formacién vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacion para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia abril 7 de 2024

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogota: (571) 5186868

Desde celular Linea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogota D.C
5186868 Recepcion de correspondencia: Piso 6 Bogota D.C



COLOMBIA Fon ar .
(«. T/TEECE)DKA L) Trabajo

Bogota D.C., abril 7 de 2024

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccion de Movilidad y Formacion para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que RUSSBELTH
ANTONIO ORTEGA PABON, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1075208219, registra la
siguiente informacion de capacitacion laboral :

NOMBRE DEL PROGRAMA: ESPACIOS CONFINADOS ENTRANTE EN ESPACIOS CONFINADOS.

OFERENTE CAPCITACION: INSTITUTO PREVENTION WORLD QHSE SAS.

ENTRENADOR : DIEGO FERNANDO TRUJILLO VALDERRAMA

SEDE DONDE SE FORMO: CENTRO DE FORMACION Y ENTRENAMIENTO ESCON PREVENTION WORLD
QHSE SAS SEDE NEIVA

FECHAS DE FORMACION: 15/05/2022 a 16/05/2022

INTENSIDAD HORARIA: 16 horas

La constancia de formacién vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacion para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia abril 7 de 2024

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogota: (571) 5186868

Desde celular Linea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogota D.C
5186868 Recepcion de correspondencia: Piso 6 Bogota D.C






CARTA DE
COMPROMISO

Neiva, 7 de abril de 2024

Sefores
Municipio de Neiva .

Proceso de Contratacion MC-HIL-CEFA-0006-2024, prestar el servicio de “Titulo MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO CON SUMINISTRO PTAP, PTAR Y POZO PROFUNDO.

Yo, Russbelth Ortega Pabdn, identificado con C.C. No. 1075208219 expedida en Neiva, mediante la presente, autorizo a Russbelth
Ortega Pabén, representante legal de PRESSUREMATIC SAS a presentar mi hoja de vida en el proceso de  minima cuantia No.
MC-HIL-CEFA-0006-2024, cuyo objeto es MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO
PTAP, PTAR Y POZO PROFUNDO, yme comprometo a prestar mis servicios como Coordinador de Mantenimiento, para
la ejecucion del Contrato, en caso de que el autorizado resultare adjudicatario del presente proceso.

Asi mismo, manifiesto que cumplo con todas las condiciones de experiencia y formacién establecidas en los
documentos del proceso contractual.

Firma del profesional:
Identificacion: 1075208219

e (:'-‘ﬁ_

—

Firma del proponerte RL PRESSUREMATIC SAS:
Identificacion: 1075208219
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